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UDRUZENJE POSLOVNIH
ZENA SRBIJE

UPZ SRBIJE U EVROPSKIM PROGRAMIMA

poslovnezene.org.rs

Danas vam predstavljamo projekte Udruzenja poslovnih Zena Srbije koje smo realizovali u ovoj godini | '
koje nastavljamo u sledecoj, nase brojne aktivnosti i uspehe na ovom polju.

Projekti koje realizujemo nisu samo nacin da obezbedimo odrzivost Udruzenja poslovnih Zena Srbije, ve¢
preko njih podrzavamo ekonomsko osnazivanje Zena, jaGamo rodnu senzitivhost, promovisemo
Zzensko liderstvo, borimo se protiv ukorenjenih rodnih stereotipa, motivisuéi i ohrabrujuéi Zzene da
nadu svoj put ka ekonomskoj nezavisnosti i uspehu. Projekti su namenjeni razli€itim ciljnim grupama
Zena, preduzetnicama, ranjivim grupama, nezaposlenim, mladima, a &lanice UPZ Srbije ukljuene su u
ove projekte, kao eksperti, konsultantkinje, korisnice ili polaznice obuka.
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UDRUZENJEPOSLOVNH
ZENA SRBIJE
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UPZ SRBIJE U EVROPSKIM PROGRAMIMA

NaSa evropska pri¢a zapocela je 2021. godine s
projektom Winnovators, u okviru programa

Erasmus+, gde smo postali deo konzorcijuma @
partnera iz viSe zemalja. Od tada, nastavljamo da - PR,
Sirimo mrezu i uticaj. Pored projekata koje smo ZENA SRBIJE
samostalno sprovodili prethodnih godina, a koje i 2AYAtE s UCERIE = RAZY S RS
su, izmedu ostalih, kao donatori podrzale
organizacije i institucije poput Vlada Republike
Srbije/ Kabinet ministra za inovacije i tehnoloski
razvoj, GIZ, UN Women, Fondacija za otvoreno
drustvo, Grad Beograd, CIPE i drugi, u okviru

|||||||

konzorcijuma koje &ine organizacije iz razli¢itih M MODUL 1 “STEM/ MODUL 1 “STEM/
. . . STEAM preduzetnicke ST EAM preduzetnicke
zemalja, trenutno realizujemo 4 evropska e ‘ zajednice 12 miade zajednice z2 miade
O © O usoic ZNANJA

projekta, peti najavljujemo za sledecu godinu. T

¥ Winnovators Consortum




UDRUZENJE POSLOVNIH
ZENA SRBIJE

ZAVRSENI PROJEKTI

poslovnezene.org.rs

2024. GODINE

) 4
WINnovators '

4 Podsticanje preduzetniékog i STEM/STEAM kapaciteta mladih
zena u visokoskolskim ustanovama uz odrzivi razvoj i inovacije
decembar 2021 - novembar 2024. = WINNOVATORS - the European Union
Evropski projekat u okviru programa Erasmus+ -

@ Razvoj sekcije digitalnog preduzetnistva
e-UPZ

Izgradnja organizacionih kapaciteta za zenska poslovna
udruzenja i privredne komore — Razvoj Sekcije digitalnog

preduzetnistva
septembar 2023 - april 2024.
Projekat podrzao CIPE - Center for International Private Enterprise
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UDRUZENJE POSLOVNIH
ZENA SRBIJE

AKTUELNI PROJEKTI
2024. GODINE

CBC poslovni rodni i starosni ekvilajzer

Gg Prevazilazenje rodnog i generacijskog jaza na trzistu rada kroz
izgradnju kapaciteta i promociju novih poslovnih mogucnosti u oo

CPEWJA - CEBEPHA MAKE[IOHWJA 1o [ 3]

poslovnezene.org.rs

prekogranichom regionu Boton oaran s e ==
septembar 2023 — mart 2025. =< CBC
Evropski projekat u okviru programa Prekogranicne saradnje IPA za DT Sl

Srbiju i Severnu Makedoniju (Cross Border Cooperation)

®

4 WE.Circular
Ja€anje digitalnih i industrijskih kapaciteta za odrzivu
cirkularnu tranziciju preduzetnica u dunavskom regionu B region TR oo eose tnion
januar 2024 - jun 2026. e

WE.Circular

Evropski projekat podrzan od strane Interreg programa Dunavskog
regiona, koji sufinansira Evropska unija.



UDRUZENJE POSLOVNIH
@ ZENA SRBIJE .=

e T et
poslovnezene.org.rs
AKTUELNI PROJEKTI

2024. GODINE

g 4
@ Unapredenje polozaja zena na trzistu rada u perifernim

industrijskim regionima Interreg Co-fundod by
januar 2024 - jun 2026. S region [ B2 e
Evropski projekat podrzan od strane Interreq programa Dunavskog wn

regiona, koji sufinansira Evropska unija.

@s ST(R)E(A)M IT
Usmeravanje zena i devojaka ka STEAM-u, inovacijama i

iStraiivanjima % STREAM IT - Fundedby
Ly Streaming girls and wamen e European Union

Januar 2024 - decembar 2026. e TN e,
Evropski projekat koji podrzava Horizon Widera program
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poslovnezene.org.rs

AKTUELNI PROJEKTI
2024. GODINE

Zagovaranje digitalizacije preduzetnica u Srbiji "
4 lzgradnja organizacionih kapaciteta za 2Zenska poslovna

udruzenja i

preduzetnica Srbije

oktobar 2024 - januar 2028.
Projekat podrzava CIPE - Center for International Private Enterprise

PREDSTOJECI PROJEKAT 2025. GODINE

privredne komore - Zagovaranje digitalizacije

iy
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Uloga zena u konkurentnosti izvozno orijentisanih malih i

srednjih preduzec¢a (MSP)
Evropski projekat koji podrzava Interreg Europe program - tha European Union



Funded by
the European Union

Podsticanje preduzetnickog i
STEM/STEAM kapaciteta
mladih zena u visokoskolskim
ustanovama uz odrzivi razvoj |
inovacije

Aktivnosti i ostvareni rezultati

novembar 2021 - novembar 2024.



EJDRUZENJE POSLOVNIH
ZENA SRBIJE

O projektu

Projekat je trajao 36 meseci, zavrsen je u novembru 2024.

Sprovodio ga konzorcijum 7 partnera iz 5 zemalja, Srbije,
Estonije, Slovenije, Italije i Rumunije

Cilj: jaCanje preduzetnickih sposobnosti, STEM vestina i
podrska mladim zenama u ruralnim zajednicama, manje
razvijenim i perifernim podrucjima, koje su suoCene sa

socio-ekonomskim problemima zbog nedostatka iskustva i
vestina i odsustva mentora sa kojima mogu da razvijaju
inovativni pristup biznisu

Ciljne grupe - mlade Zzene izmedu 19 i 35 godina, iz
ruralnih i manje razvijenih podrucja, profesori univerziteta, i
studentkinje

Razvijaju se vestine mladih Zena uz podrsku studenata i
edukatora u visokoSkolskim ustanovama kroz obuke /
kurseve na e-platformi za podsticanje preduzetnistva i
unapredenje njihovih digitalnih vestina.

O Kreiran je WINnovators interaktivni radni prostor
sa kursevima / modulima, prekog kojeg je
WINnovators zajednica komunicirala, promoviSuci
neformalni vid obrazovanja
UPZ Srbije pripremilo je kurseve u formi videa
Uspesne pri¢e preduzetnica, kao podsticaj
mladim Zenama, pocCetnicama i buduéim
preduzetnicama.

01. TIJANA SEKULIC - AT Consulting, Serbia - TRANSLATION

Winnovators Project + 435 views 2 years ago

02. OLIVERA POPOVIC - Dr. Popovic Dental Clinic / Vice President of ABW Serbia
TRANSLATION

Winnovators Project + 173 views 1 year ago

ABW Serbia success

stories TRANSLATIONS 03. JASMINA KNEZEVIC - Acibadem Bel Medic Clinic, Serbia - TRANSLATION
@ Winnovators Project + 129 views + 1 year ago

04. LJILJANA MATKOVIC Eko Tim, Serbia - TRANSLATION

Winnovators Project + 100 views + 1 year ago

05. DRAGANA CALIJA - Saint D & Co, Serbia - TRANSLATION

Winnovators Project + 113 views + 1 year ago

poslovnezene.org.rs




ASSOCIATION OF

Aktivnosti u 2024

e-Mentoring UPZ Multiplajer dogadaj u Beogradu, u aprilu, predstavljeni rezultati proje
Cetvrti transnacionalni sastanak partnera u Beogradu, u junu.

Medunarodni virtuelni dogadaj Zene inspirisane za STEM i inovacije u
organizaciji UPZ Srbije, sa preko 60 u€esnika iz Slovenije, Estonije i Srbije, u
septembru.

Medujarodni multiplajer dogadaj namenjen kreatorima politika u oktobru.
Obuke u okviru Pilota 2 (Modul 1) i obuke za edukatore (Modul 2)
Za Modul 2 UPZ Srbije pripremilo je kurs iz oblasti e-Mentoringa

Sprovedeno istrazivanje medu stejkholderima

WINnovators virtuelni dogadaj

Dr Sonja D. Radenkovié




EJDRUZENJE POSLOVNIH
ZENA SRBIJE

DECEMBAR 2024.

PILOT 1 - STA SMO POSTIGLI

Ucestvovalo 15 TIMOVA, 15 mladih preduzetnica sa 15
studentkinja, mentorki

Mlade Zene uradile su ukupno 7 BIZNIS PLANOVA.

Pripremljeno je 5 DIGITALNIH PREZENTACIJA, ukljuCujudi
profile na drustvenim mrezama i sajtovima.

Uéesvnice koje su uspesno zavrsile kurseve DOBILE su
BEDZEVE u okviru gamifikovanog pristupa, kao i

SERTIFIKATE u kojima su navedene kompetencije koje su
postigle.

NEKE MLADE ZENE SU NA OSNOVU TIH SERTIFIKATA |
BIZNIS PLANOVA KOJE SU RADILE USPELE DA DOBIJU
SUBVENICIJE, PODRSU LOKALNE SAMOUPRAVE |
SREDSTVA ZA SAMOZAPOSLJAVANJE.

poslovnezene.org.rs

PILOT 2 - STA SMO POSTIGLI

UcCestvovalo je 28 TIMOVA, 28 mladih preduzetnica i 22
studentkinje mentorke.

Uradeno je ukupno 8 BIZNIS PLANOVA.

Pripremljeno je 6 DIGITALNIH PREZENTACIJA, uklju€ujuéi profile
na drustvenim mreZzama i sajtovima.

Realizovano 16 THRELLO PROJEKATA

UKUPNO SU NA PROJEKTU U SRBIJI UCESTVOVALE:
43 MLADE ZENE
37 STUDENTKINJA



lzgradnja organizacionih
kapaciteta za zenska
poslovna udruzenja |
privredne komore - Razvoj
sekecije digitalnog
preduzetnistva

e-UPZ

Aktivnosti i ostvareni rezultati
septembar 2023 - april 2024.



We C h ambps poslovnezene.org.rs

UPZ Srbije je realizovalo projekat od septembra 2023. godine do aprila
2024., uz podrsku CIPE / Center for International Private Enterprise.

Glavni cilj projekta je osnazivanje i proSirenje baze Udruzenja poslovnih
zena Srbije, uz kompletnu modernizaciju i usredsredenost pre svega na
(mlade) preduzetnice koje posluju u digitalnom domenu.

ACTIVITIES October : November [ January February March

Research initiative

Online survey preparation and implementation

Development of the analysis report

Advocacy campaign

Creation of the National Stakeholder Advocacy Group

Social media monthly content development

Social media outreach campaign, including post promotions (boost)

Organization of the Instagram Live event

QOrganization of the live, public-private dialogue event

PR activities (on-going)




UDRUZENJE POSLOVNIH
ZENA SRBIJE

APRIL 2024. ‘ poslovnezene.org.rs

POVEZUJEMO
moviramo
RASTEMO

Benefiti za nase ¢lanice e - UPZ inicijativa ima za cilj modernizaciju UPZ Srbije

e-UPZ, digitalni segment Udruzenja poslovnih Zena Srbije, pruza kljuéne u kIJ u é|va nJ em Veéeg b I’Oj d p FEd u Zet N |Ca kOJ e pOS I UJ u u

prednosti neophodne za uspeh u digitalnom svetu. Od umrezavanja sa dlgltalnom domenu Integrlsanje dlgltalnlh preduzetnlca u
’

drugim preduzetnicama i razmene iskustava do pristupa ekskluzivnim
informacijama i edukacijama, e-UPZ je posvecen osnazivanju, povezivanju i

udruzenje i jacanje njegove baze.

razvoju digitalnih preduzetnica. Nase Clanice uzivaju u mogucnostima kao sto

Pridruzi se i ti!

Popuni formu kako bi izrazila svoje interesovanje za e-UPZ i saznala vise o moguénostima &lanstva.

Uspostavljanje baze za saradnju i dobijanje relevantnih

Ime i prezime

!

kontakata za privlacenje novih klijenata i kupaca.

Zanimanje

Prakticna razmena iskustava, povezivanje sa drugim ‘

udruzenjima u zemlji i inostranstvu i pristup raznim benefitima.

Mejl-adresa

su]
\
@ Redovni sastanci, konferencije i dogadaji, koji omogucavaju Broj telefona

Clanicama da se umreze i prosire svoje poslovne vidike. ‘

[ Slazem se sa mojih liénih u svrhu z ja interesa za e-UPZ i dalje komunikacije vezane za moj upit.

Edukativne radionice, masterclass-ovi i pristup vaznim e-UPZ ima za cilj da doprinese razvoju savremenih digitalnih strategija,

informacijama i istraZivanjima. stvarajuci snaznu zajednicu koja podstiCe rast i razvoj, ne samo poslovanja, ve¢ i pojedinacnih ¢lanica.

Pridruzi se i ti i budi deo Udruzenja za buducnost.

Posebne pogodnosti, kao i moguénost za medijsku i drugu

vidljivost i preporuke.
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UDRUZENJE POSLOVNIH
ZENA SRBIJE

NOVEMBER 2024

4

Drustvene mreZe - Instagram (primer)

e-UPZ na mrezama

Vizuelni identitet

Vizuelni identitet je kljucan aspekt u stvaranju i odrZavanju brenda, koji ima duboki uticaj na to POVEZU\MO

kako se brend percipira u javnosti. On obuhvata sve vizuelne elemente koji predstavljaju brend, MMoviramo

ukljucujuci logo, boje, tipografiju, i sveukupni dizajn. RASTEMO
I Sta su zadaci

Y novatora?

—MAJA

"PETROVIC

y Agenc_;a ZAKoNSatting

. IMPROVING : I”’
Logo: ' Boje: : THE bezbro)

POSITION OE moguénosti

Rezultati onlajn ankete - Q6

Q6: Sta vas motivise da postanete/budete ¢lan nekog udruzenja

¥ | ) reduzetnica? (moguca 3 odgovora
UDRUZENJE e , BENEIT g e
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@ sz Social Media Campaign - Results

NOVEMBER 2024

INSTAGRAM: period februar — mart 2024

e Povecanje ukupnog broja pratilaca za 26% na 4.114

e Doseg za ciljnu grupu 25-34 porastao je na 32,7% tokom perioda kampanje

- . 1 . < nsights
e Broj pratilaca za starosnu grupu 25-34 povecan je za 26,8%, 1 na Ad insight

Koncept e-UPZ nastao )
je sa idejom povezivanja .,

42,6% za ciljnu grupu 35-44
FACEBOOK:

Povecan je broj pratilaca za 2% na ukupno do kraja aprila 11,036

Hajde da se povezema - anlajni aflajn!

1 upzsrbije - Original audio

fOllowerS Mares 11 Duration 030
» L ] 4 n

LINKEDIN: 13925 85 0 4 10
Dosegli do 1000 pratilaca tokom perioda kampanje

Overview @

Reach 0669

Reel interactions 99

Ad goal

Profile visits 295

From latest ad




WIMA |l Nparpam npekorpaHnyHe capagte
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Daaj nparpan
No6pu npujatey, HoBe MoryhiHOCTH s oo

POSLOWNI RODNI | STAROSNI
EKVILAJZER

PrevazilaZenje rodnog |
generacijskog jaza na trzistu
rada kroz izgradnju kapaciteta
| promociju novih poslovnih
mogucnosti u
prekogranicnom regionu

Aktivnosti i dosadasnji rezultati
septembar 2023 - mart 2025.



x POSLOVNI RODNI | STAROSNI
EKVILAJZER

N

CILJ PROJEKTA:
Povecéanje u€esc¢a zena, mladih i ranjivih grupa zena na

trzistu rada

STRATESKI CILJEVI UKLJUCUJU:

0  Profesionalni razvoj zena i mladih

0  Unapredenje mogucénosti za njihovo
(samo)zaposljavanje u dobro plaéenim
,muskim“ sektorima rada
Stvaranje partnerstava radi daljeg razvoja pilot
mera podrske
Povecanje vidljivosti i svesti o koristima pilot

mera u lokalnim zajednicama




x POSLOVNI RODNI | STAROSNI
EKVILAJZER
poslovnezene.org.rs

U OKVIRU PROJEKTA SPROVODE SE SLEDEGE AKTIVNOSTI: O projektu

1. Obuka o rodnim stereotipima
2. Obuke za zanimanja u sektorima u kojima dominiraju muskarci, ukljuCujuci
O informaciono-komunikacione tehnologije,
0 obradu metalai
O gradevinarstvo
3. Poseta na terenu poslodavcima iz navedenih sektora
4. Mentorski program
5. Razvoj javno-privatnog partnerstva izmedu organizacija, poslodavaca,
institucija i organa lokalne samouprave
6. Kampanja za povecéanje svesti protiv rodnih stereotipa, ukljucujuci video i 10

podkasta u kojima su sagovornice vlasnice firmi iz navedenih ,muskih® sektora

7. Kreiranje dokumenta sa preporukama
8. Izrada web sajta, mobilne aplikacije CBC asistent, i prekograni¢no

umrezavanje — studijska poseta uCesnika iz Srbije u Makedoniju



x POSLOVNI RODNI | STAROSNI
EKVILAJZER

poslovnezene.org.rs

O projektu

Do sada su zavrSene sledece

aktivnosti:
U SRBIJI se obuke sprovode u = Uvodna konferencija u maju 2024.
Pcinjskom okrugu, u opStinama = Obuke o0 rodnim stereotipima,
Vranje, Trgoviste i Vladi€in Han. gradevinarstvu, obradi metala i
U obuke su uklju¢eni mladi — IKT-u
ucCenici zavrsSnih razreda srednjih » Mentorska podrska
strucnih Skola i zene, ukljucujuci i = Posete kompanijama na terenu
pripadnice ranjivin grupa = Web sajt i mobilna aplikacija
U SEVERNOJ MAKEDONIJI = Snimljeni su podkasti
je u projekat uklju¢ena opétina = Odrzane su 2 fokus grupe u Srbiji i
Dorée Petrov Severnoj Makedoniji

= Ukupno je 480 zena i mladih proslo

je obuke u obe zemlje




interrey Co-funded by
Danube Region the European Union
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WIN

Unapredenje polozaja zena ha
trzistu rada u perifernim
industrijskim regionima

Aktivnosti i dosadasnji rezultati
januar 2024 - jun 2026.



Interrey Co-funded by
Danube Region the European Union
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ASSOCIATION OF -
® BUSINESS WOMEN IN SERBIA o pro,ektu

Cilj projekta: e‘ya

> Bolji polozaj zena u perifernim industrijskim fegionima, u
kojima su nekada postojali industrijski giganti, sa Cijim gasenjem
u tranziciji je deo stanovnistva, posebno zena, ostao bez posla,

» Stvaranje novih prilika za zaposljavanje

Projekat

> Realizuje konzorcijum 10 partnera iz 7 zemalja: Slovenije,
Bosne i Hercegovine, Ceske, Madarske, Austrije i Bugarske, i
UPZ Srbija kao jedini partner iz naSe zemlje

U projektu ucCestvuje i 8 pridruzenih strateskih partnera, u
Srbiji je to grad Loznica, gde ¢e 2025. godine biti sproveden
pilot u kojem Ce ucCestvovati zene koje se nalaze na trziStu rada,
ili traze bolje poslovne prilike. ®




Interrey Co-funded by
Danube Region the European Union
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WIN

ASSOCIATION OF

BUSINESS WOMEN IN SERBIA Dosadaénje aktiVHOSti

3 sastanka partnera ¢lanova konzorcijuma, u Sloveniji,
jedan onlajn

O 2 studijske posete (Trbovlje, Karlove Vari / Loket) — UPZ ije,
zajedno sa partnerom domacinom zaduzeno je za organizaciju
ovih poseta, koje su pracene detaljnim izvestajima

O 2 radionice — okrugli sto i world cafe, koje organizuje i sprovodi
UPZ Srbije u okviru redovnih polugodisnjin partnerskih sastanaka
(Slovenija, CeSka), uz detaljne izvestaje, sa ciliem boljeg
upoznavanja sa pozicijom Zzena u odredenom perifernom
industrijskom regionu

O Predstavljanje projekta u Loznici, u okviru manifestacije Svet
zena u martu 2024.

O 3 sastanka koordinatora za socijalne inovacije — postavljanje
osnova za i sprovodenje pilota u perifernim industrijskim zonama

u 7 zemalja @



ASSOCIATION OF
BUSINESS WOMEN IN SERBIA

.

Planirane aktivnosti
2025.

Martovski susreti u Loznici:
konferencija, panel i izlozba u
okviru Sveta zena

O Priprema pilot projekta u Loznici

O Maj 2025. sastanak partnera,
studijska poseta, okrugli sto i world
cafe radionica u Loznici

Septembar 2025. sastanak
partnera, studijska poseta, okrugli
sto i world cafe radionica u BiH,
Livanjski kanton

Interrey Co-funded by
Danube Region the European Union

N s e

WIN

Dosadasnje aktivnosti

O Sastanak nacionalne radne grupe za socijalne inovacije -

nacionalnih stejkholdera, institucija, organizacija i kompanija koji
Ce raditi na razvijanju i sprovodenju inovacionih ideja za pilot i
uklju€ivanje ciljne grupe zena u projekat

Ucesce u pripremi nekoliko studija:

» Komparativna studija o polozaju zena na trzistu rada u pilot
regionima

» Uvodni dokument o polozaju zena na trzistima rada perifernih
industrijskih regiona

» Analiza lokalnih / regionalnih / nacionalnih politika zaposljavanja
zena

Sprovedene su intenzivhe promotivne aktivnosti na
drustvenim mrezama, web sajtu projekta i periodiCnim biltenima



liilterreyg Co-funded by
Danube Region the European Union
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WIN dogadaji

———

Gender Equality Plan
Institute of
Spa & Balneology

aEiae o v

LOZNICA




iLerreg Co-funded by
Danube Region the European Union
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WE.Circular

Jacanje digitalnih i
industrijskih kapaciteta za
odrzivu cirkularnu tranziciju
preduzetnica u Dunavskom
regionu

Aktivnosti i dosadasnji rezultati
januar 2024 - jun 2026.



witerreg Co-funded by
Danube Region the European Union

WE.Circular

poslovnezene.org.rs

BB scsseironct wecemn Kratak pregled prve godine projekta
(jJanuar - decembar 2024)




niterreg Co-funded by
Danube Region the European Union
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@ UDRUZENJE POSLOVNIH Rezultati transnacionalne analize e

ZENA SRBIJE WE Circular

poslovnezene.org.rs

Tranzicija ka cirkularnoj ekonomiji i digitalnim
tehnologijama: Klju¢ni izazovi i potrebe

Neujednacen napredak: Neki regioni (npr. Nemacka) prednjace u tranziciji ka cirkularnoj ekonomiji, dok drugi
(npr. Moldavija) tek pocCinju ovaj proces. Potrebni su ciljane politike i podrska za ubrzanje usvajanja cirkularnih
tehnologija.

e —
S

e
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UDRUZENJE POSLOVNIH
2ENA SRB'JE WE.Circular

poslovnezene.org.rs

# o TEKUCE AKTIVNOSTI 7~
WE.Circular takmiéenje u inovacijama “OZIVITE SVOJE ZELENE

IDEJE

Tu smo da vas podrzimo na putu ka cirkularnosti!

WE.CIRCULAR
TAKMICENJE U
INOVACIJAMA

Pridruzite nam se!
Postanite deo odrzive buduénosti!

Prijavu podnesite putem namenske onlajn platforme OnePass

na engleskom jeziku.
. Ne propustite priliku! Budite deo mreie koja menja

buducnost cirkularne ekonomije i osnazuje preduzetnice.
¢ Prijavite se i saznajte vise na:

WECircularlnnovationCon



https://getonepass.eu/opportunities/WECircularInnovationContest/
https://getonepass.eu/opportunities/WECircularInnovationContest/

nLerrey Co-funded by
Danube Region the European Union

poslovnezene.org.rs

Klju¢ni WE.Circular dogadaji

‘*\\M

WE.Circular — dobitnik
priznanja Danube Region
Strateqy Flagship Project

NEMACKA



Funded by
STREAM IT the European Union

Streaming girls and women

into STEAM education,
innovation and research

Usmeravanje zena i devojaka
ka STEAM-u, inovacijama i
istrazivanjima

Aktivnosti i dosadasnji rezultati
januar 2024 - decembar 2026.



STREAM IT Funded by
Streaming girls ard wormen the European Union
inrovaton sn research

poslovnezene.org.rs

ST(R)E(A)M IT se bavi prevazilazenjem prepreka i izazova sa kojima se suocavaju
nedovoljno zastupljene grupe u STEM-u, razvijanjem inovativnih alata koji ukljucuju
rodnu ravnopravnost i raznolikost za obrazovanje mladih, s posebnim fokusom na
devojcice. Takode, mobilizuje aktere iz razliCitih sektora STEM obrazovanja i ekosistema
istrazivanja i inovacija kako bi se kreirale odrzive mreze za pruzanje kontinuirane
podrske STEM obrazovnim institucijama. ST(R)E(A)M IT ima za cilj uvodenje resSenja
koja mogu biti Siroko primenjena od strane razliCitih stejkholdera tokom trajanja
projekta i nakon njegovog zavrsetka.

O PROJEKTU
AKTIVNOSTI

—

21 partner iz 19 zemalja: Madarske, Irske, Nemacke, I:%ugarske, Rumunije, Litvanije,
Italije, Hrvatske, Slovenije, Ukrajine, Srbije, Slovacke, Spanije, Severne Makedonije,
Svedske, Belgije, Greke, Poljske i Islanda.

1. Istrazivanje 2. Saradnicke mreie 3. Razvijanje alata

Konzorcijum analizira prethodna Cilj je podizanje svesti o rodnoj ravnopravnosti u Razvijaju inovativne alate za STEM
istrazivanj

o rodnoj ravnopravnosti  STEM-u, razmena znanja i izgradnja zajednice  aktivnosti, fokusirajuci se na devoijcice
us je prepreke sa medu uciteljima, institucijama i drugim (14-18 godina), kroz ra e,
koji zene s vajuu akterima. prakti¢ne aktivnostiim rs
>TE 4. Doprinos EU ciljevima program.
Podrska razvoju , Evropskog manifesta za rodno
inkluzivno STE(A)M obrazovanje i karijere” kroz

webinare i zavrSnu konferenciju u Briselu 2026.




lzgradnja organizacionih
kapaciteta za zenska
poslovna udruzenja i
privredne komore

Aktivnosti i dosadasnji napredak
oktobar 2024 - februar 2025.



UDRUZENJE POSLOVNIH
ZENA SRBIJE

NOVEMBER 2024

ZAGOVARANIE DIGITALIZACIJE PREDUZETNICA SRBUE

posiovnezene.org.rs

Projekat se realizuje uz podrsku CIPE / Center for International Private
Enterprise.

Dugorocni cilj ovog projekta je unapredenje polozaja Zzena u oblasti digitalnih
tehnologija i STEM-a kroz zagovaranje i promociju obrazovanja i karijera u
ovim oblastima.

Aktivnosti:
Sprovodenje ankete i pisanje izveStaja na osnovu istrazivanja na temu
digitalizacije preduzeca koja su u vlasnistvu Zzena - novembar 2024.
Kreiranje National Stakeholder Advocacy Group sa ciljem javnog
zagovaranja na temu digitalizacije zenskih biznisa — januar 2025.
Priprema namenskog sadrzaja na drustvenim mrezama — do marta 2025.
Instagram Live event — februar 2025.
Zavrsni dogadaj (public-private dialogue - uzivo): panel diskusija sa
predstavnicima institucija, drzavnih organa, medija - prva polovina marta
2025.

Period implementacije oktobar 2024 — mart 2025. godine

(Online survey preparation and implementation

Development of the analysis report

(Creation of the National Stakeholder Advocacy Group

Social media monthly content devel opment

Social media outreach campaign, including post promotions (boost)

(Organization of the Instagram Live event

(Organization of the live, public-private dialogue event

PR activities [on-going)




UDRUZENJE POSLOVNIH
ZENA SRBIJE

(e-UPZ)

NOVEMBER 2024

Aktivnosti projekta predstavljene na drustvenim mrezama UPZ
Srbije

mrezama

[ Interno upravljanje
| Kombinacija
Eksterno upravljanje

RAZVOJ

46% preduzeca interno upravija koridéenje drustvenih mreza za potrebe
dok njih 39% koristi interne resurse | eksteme
usluge agencija po potrebl.

kod zena preduzetnica
DIGITALIZOVANA?

Dr Sanja Popovic¢ Panti¢ R S RN

, Predsednica UPZ Srbije USPESNO DIGITALNO POSLOVANJE? KORISTIMO Li DRUSTVENE MREZE?

T ; V. *

KAD J REC OlUBRZAVANJU N

STRATEGIJA

DA LISUNAM
POTREBNI ERP,
CRM | SLIENO?

\. MOZEMO LI DA

SALJEMO EFAKTURE?

o

DA LI RADIMO INTERNET ISTRAZIVANJA?

transformacije

DSLOVNEZENE

Ul

"

PREDUZETNICE

sredina

najcesce greske novoosnovanih (x

preduzeca u Srbiji, kada je
proces digitalizacije u pitanju:

Nedostatak strategije i plana digitalizacije:
Mnoge firme pocinju da koriste digitalne alate
bez jasnog plana ili strategije.

Nepotpuno razumevanje sigurnosnih | zakonskih »
zahteva: Mnogi noyootvoreni preduzetnici ne obracaju

. dovolno paznje: na pravnu | sigurosnu stranu
L digitallzacije.

Nedostatak ulaganja u obuku zaposlenih: lako se
digitalni  alati ¢esto implementiraju, mnogi
preduzetnici zanemaruju obuku svojih zaposlenih.

posiovnezene.org.rs




Funded by
the European Union

Uloga zena u konkurentnosti
lzvozno orijentisanih malih
srednjih preduzeca (MSP)

Pocinje 2025.



UDRUZENJE POSLOVNIH
ZENA SRBIJE

poslovnezene.org.rs

~ WOMEX e/ A
' ] ., Partnerske zemlje suoCavaju se sa zajednicki
O projektu ’ izazovima: rodna pristrasnost u izvoznim MSP-

ima negativho utiCe na ekonomiju i drustvo,
javne politike retko nude konkretne mere za
ispravljanje  ove nejednakosti, a rodna
perspektiva slabo je zastupljena u poslovnim
strategijama.

Cilj projekta je da podstakne promenu poslovne kulture u
EU regionima, tako da konkurentnost i odrzivi rast izvozno
orijentisanih malih i srednjih preduze¢a (MSP) ne budu

moguci bez obezbedivanja jednakih mogucénosti za zene.
Projekat se bavi dugotrajnim problemom ogranicenog
pristupa zena prednostima medunarodne trgovine, koja .
posebno znacajna oblast za profesionalce i kompanije.

174 &
7
A

lako su EU regioni usmereni na jacanje konkurentnosti i EU regioni imaju kljuCnu ulogu u promeni ove situacije,
dugoroCnog rasta MSP-a, potrebne su dodatne mere za kroz primenu rodne ravnopravnosti u javnim politikama
uvodenje rodne ravnopravnosti u javne politike, ¢ime bi se koje podsticu konkurentnost i odrzivi rast izvoznih MSP-a.

povecala produktivnost, zaposlenost i ukupni prosperitet. Istovremeno, WOMEX nudi katalog usluga za profesionalke
WOMEX odgovara na ove izazove kroz razvoj kataloga i Zene vlasnice izvoznih MSP-a, sa posebnim fokusom na
najboljih praksi, koje partneri kreiraju na osnovu rezultata podrsku u finansiranju, obuci i digitalizaciji. Ove mere, uz

regionalnih istrazivanja o rodnoj pristrasnosti u izvoznim inicijative javnhog zagovaranja, doprineée drustveno-
MSP-ima, kao i kroz prilagodene alate podrske. ekonomskom razvoju i jaCanju poslovnih ekosistema.




ASSOCIATION OF
BUSINESS WOMEN IN SERBIA

poslovnezene.org.rs

PROGRAM PODRSKE ZENSKOM PREDUZETNISTVU
2024 UN WOMEN EXPO D)

Program podrske zenskom preduzetnistvu EKSPO 2024 imao je za cilj da promovise
umrezavanje, poslovne mogucnosti i razvoj vestina za Zene preduzetnice kroz
~ nekoliko kljucnih inicijativa.

10. 10. - dogadaj pod nazivom Ukljucivanje preduzetnica u privredne tokove -
usmeren na integraciju preduzetnica u privredne tokove. Sadrzao je tri glavne
sesije: Otvaranje panela visokog nivoa; Business Cafe: Upoznajte kupce i Pegkato-

Peer: Razmena iskustava n
25. 10. — Nocéni market na kojem je predstavljeno 30 preduzetnica u oblaStime
kao Sto su odrZiva moda, kozmetika, ruéno radeni nakit i hrana

14 - 25.11. - Odrzana su cetiri onlajn treninga za preduzetnice. Teme su
ukljucivale razvoj poslovnog plana - Tatjana Mamula Nikoli¢ (Act2B), brendiranje i
pakovanje - Marija Selakovi¢ ( Nestle)), cene Dragica Bozinovi¢ (Novitas Consult) i
digitalni marketing Manuela Stamatovic¢ (Puzzle Consulting).

~; Dogadaj je deo regionalne inicijative podrske zenskom preduzetnistvu koju realizuje
“ Agencija UN Women za Evropu i centralnu Aziju pocev od 2021. godine @
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UDRUZENJE POSLOVNIH
ZENA SRBIJE

/

17. decembar 2024.

Srecne
novogodiSnje i g
boZicne praznike

zeli vam

HVALA NA
PODRSCI !



	Slide 1: UDRUŽENJE POSLOVNIH ŽENA SRBIJE u EVROPSKOJ KUĆI - Naši projekti  
	Slide 2: UPŽ SRBIJE U EVROPSKIM PROGRAMIMA 
	Slide 3: UPŽ SRBIJE U EVROPSKIM PROGRAMIMA 
	Slide 4:  ZAVRŠENI PROJEKTI 2024. GODINE 
	Slide 5:  AKTUELNI PROJEKTI 2024. GODINE 
	Slide 6:  AKTUELNI PROJEKTI 2024. GODINE 
	Slide 7:  AKTUELNI PROJEKTI 2024. GODINE 
	Slide 8: Podsticanje preduzetničkog i STEM/STEAM kapaciteta mladih žena u visokoškolskim ustanovama uz održivi razvoj i inovacije   Aktivnosti i ostvareni rezultati 
	Slide 9: O projektu
	Slide 10: Aktivnosti u 2024  
	Slide 11
	Slide 12: Izgradnja organizacionih kapaciteta za ženska poslovna udruženja i privredne komore - Razvoj sekcije digitalnog preduzetništva  e-UPŽ   Aktivnosti i ostvareni rezultati 
	Slide 13: IZGRADNJA ORGANIZACIONIH KAPACITETA ZA ŽENSKA POSLOVNA UDRUŽENJA I PRIVREDNE KOMORE – RAZVOJ SEKCIJE DIGITALNOG PREDUZETNIŠTVA (e-UPŽ)
	Slide 14: e-UPŽ 
	Slide 15
	Slide 16: e-UPŽ na mrežama
	Slide 17: Social Media Campaign - Results
	Slide 18: Prevazilaženje rodnog i generacijskog jaza na tržištu rada kroz izgradnju kapaciteta i promociju novih poslovnih mogućnosti u prekograničnom regionu  Aktivnosti i dosadašnji rezultati 
	Slide 19: O projektu  
	Slide 20: O projektu  
	Slide 21: O projektu  
	Slide 22: Unapređenje položaja žena na tržištu rada u perifernim industrijskim regionima  Aktivnosti i dosadašnji rezultati 
	Slide 23: O projektu  
	Slide 24: Dosadašnje aktivnosti  
	Slide 25: Dosadašnje aktivnosti  
	Slide 26: WIN događaji 
	Slide 27: Jačanje digitalnih i industrijskih kapaciteta za održivu cirkularnu tranziciju preduzetnica u Dunavskom regionu  Aktivnosti i dosadašnji rezultati 
	Slide 28: Kratak pregled prve godine projekta (januar – decembar 2024)  
	Slide 29
	Slide 30: TEKUĆE AKTIVNOSTI
	Slide 31: Ključni WE.Circular događaji 
	Slide 32: Usmeravanje žena i devojaka ka STEAM-u, inovacijama i istraživanjima  Aktivnosti i dosadašnji rezultati 
	Slide 33: O PROJEKTU
	Slide 34: Izgradnja organizacionih kapaciteta za ženska poslovna udruženja i privredne komore  Aktivnosti i dosadašnji napredak 
	Slide 35: ZAGOVARANJE DIGITALIZACIJE PREDUZETNICA SRBIJE
	Slide 36: (e-UPŽ)
	Slide 37: Uloga žena u konkurentnosti izvozno orijentisanih malih i srednjih preduzeća (MSP)   
	Slide 38: WOMEX
	Slide 39: PROGRAM PODRŠKE ŽENSKOM PREDUZETNIŠTVU 2024 UN WOMEN EXPO  
	Slide 40: HVALA NA PODRŠCI !

